


 Melkveehouder, 110 koeien, 2 melkrobots

 70 ha. Grasland met 15 ha weidevogelbeheer.

 Voorzitter BoerenNatuur.

 Koepelorganisatie van de 40 collectieven

Alex Datema



 Koepelorganisatie 40 collectieven ANLB

 Doel: uitvoering ANLB 2016

 Natuur Inclusieve landbouw

 9.500 boeren met 100.000 ha beheer.

 Weide en akker-vogelbeheer, droge, natte-dooradering

 Van, voor en door Collectieven (1,8%)

 Verbreding basis met water en klimaat diensten

BoerenNatuur











Strategie tot 2019

• Stijgende kosten compenseren:

• Schaalvergroting.
• Intensivering.
• Specialisering.



Problemen van nu….

• Landschap
• Biodiversiteit
• Milieu
• Klimaat
• Stikstof





Strategie 2030

• Extensivering
• Ruimte voor Biodiversiteit
• Klimaat  adaptatie
• Landschapsonderhoud
• Stikstof…



Strategie 2030

• Integrale benadering op bedrijfsniveau.
• Geen afwenteling op andere thema’s.
• Keuze vrijheid voor de ondernemer.
• Belonen ipv “straffen”.
• Wel een slot op de deur.
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Conclusie’s

 Toekomstige kostprijs stijgingen tgv nieuwe
eisen kunnen we niet opvangen met 
schaalvergroting en intensivering. 

 Maatschappelijke vraag rechtvaardigd ook
maatschappelijke actie.

 Belonen op basis van prestatie’s.



 Gebieds-gericht?

 Wat is er nodig?

 Wie hebben we nodig?

 Hoe gaan we dat organiseren?

 Wie neemt verantwoordelijkheid?

 En wie gaat er betalen?

Maar Hoe Dan ?






